
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Chapecó, 14 de setembro de 2023. 
 

Exmo. Sr. Edilson Antonio Folle 

Prefeito Municipal de Xaxim – SC 

 

Senhor Prefeito, 

 

Por meio deste segue a classificação nº 05 do Processo Seletivo Simplificado Contínuo nº 

011/2023 para contratação de estagiários na Prefeitura Municipal de Xaxim – SC, conforme 

o interesse e a necessidade desta administração. 

 

Ensino Médio 

Ordem Nome Série Média das 

Disciplinas 

Data de 

Nascimento 

1º Poliana Luiza Brazzo 2º ano 7,98  

2º Eduardo Luiz Biazus 2º ano 7,71  

3º Isabel Martarello Schvierk 2º ano 7,00  

4º Shavana Aparecida Lima da 

Rosa 

2º ano 6,86  

5º Taina Maria Mattiello 

Ferreira 

2º ano 6,79  

6º Nicoli Novello Pimentel 1º ano  01/04/2007 

7º Brenda Barboza dos Santos 1º ano  21/06/2007 

8º Kemilli Naiara Ferreira 1º ano  01/07/2007 

9º Roberta Julia Fonseca 

Viltenburg 

1º ano  31/07/2007 

10ª Karol de Assunção Fleck 1º ano  09/08/2007 

11º Beatriz da Silva Inácio 1º ano  22/08/2007 

 

Pedagogia: 

Ordem Nome Semestre Data de 

Nascimento 

1º Tainara Batistella 6º semestre  

2º Flavia Luccas Pereira 4º semestre  

3° Ana Maria Batinelle 

Brunetto 

2º semestre  

4º Michelle Barbosa da Mota 1º semestre 12/01/1980 

5º Adriele Fernandes 1º semestre 06/02/2000 



 

 

 

Técnico em Informática Integrado ao Ensino Médio: 

Ordem Nome Série 

1º Priscila Coltro 1º ano 

 

Desclassificados 

Gabrielli Jhenifer Brunetto Batistel: está cursando Direito, conforme edital, é necessário estar 

cursando ensino médio, pedagogia ou licenciaturas. 

Julia Gabriella Ghisleni: documentos desatualizados, atestado de frequência e histórico com as 

médias das disciplinas cursadas; 

 

Nota1: Os estudantes serão convocados para as vagas de estágio que abram a partir dadata de 

publicação deste resultado de colocação, referente ao edital de Processo Seletivo Simplificado 

Contínuo 011/2023, seguindo a ordem de colocação deste e conforme o interessee necessidade da 

prefeitura. Para a escolha do curso que terá convocado o candidato aprovadoserá sempre levado em 

consideração a relação entre as atividades práticas desenvolvidas na prefeitura com o curso, pois 

ambos deverão coincidir, conformeprevisto na lei 11.788/2008. 

 

Nota2: Após o RH da prefeitura convocar todos os estudantes classificados nesta listagem, e 

ainda assim possuir vaga(s) de estágio em aberto, será feito novo processo de classificação e 

então serávalidada nova ordem de colocação entre estes, para que ocorra a convocação 

parafechar a(s) vaga(s). 

 

 
Cordiais saudações, 
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