ARAQUARI

A gente faz o futuro acontecer.

EDITAL N° 21/2023

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO
PARA OS ESTUDANTES ATUAREM NO AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA
DO MUNICIPIO DE ARAQUARI.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAQUARI, sob a égide da Lei Municipal n°
3.612/2021, Lei Municipal n® 3.821/2023, Decreto Municipal n® 006/2023, Decreto
Municipal n. 007/2023 e Lei Federal n° 11.788/2008, tornam publico a abertura de Processo
Seletivo para cadastro reserva de estudantes interessados, na qualidade de Estagiarios, para
executar as funcdes inerentes a respectiva formacdo do interessado junto as Secretarias da

Prefeitura Municipal de Araquari, conforme dispde o presente Edital e seus Anexos.

1 DO OBJETIVO
1.1 O Programa Bolsa de Estdgio tem por objetivo o desenvolvimento profissional dos
estudantes através de sua insercdo em atividades profissionais visando o aprendizado para o

trabalho.

2 DO PERIODO DE INSCRICAO
2.1 Os interessados deverdo realizar a inscri¢do no site www.cieesc.org.br no periodo

de 18/12/2023 4 17/01/2024.

2.2 Findo o periodo de inscri¢des, os candidatos terdo seu processo analisado e os
resultados publicados conforme Cronograma do Anexo I.
2.3 Os candidatos classificados poderdo ser convocados para vagas de acordo com a

necessidade da Administragdo Municipal.

3 DOS REQUISITOS DO CANDIDATO
3.1 Para realizar a inscrigdo e para a contratagdo os candidatos de NIVEL SUPERIOR e

POS-GRADUACAO deverdo comprovar matricula e frequéncia em alguma das seguintes

areas/cursos:

- area de Gestao (nos Cursos de Administragdo; Administragdo Publica; Ciéncias
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Econdmicas; Gestdo Comercial; Gestdo da Qualidade; Gestdo de Cidades Inteligentes e
Sustentdveis; Gestdo de Negocios; Gestdo de Recursos Humanos; Gestdo e
Empreendedorismo; Gestao Publica; Processos Gerenciais);
- area de Comunica¢do (Publicidade e Propaganda; Jornalismo; Marketing;
Comunicacao e Inteligéncia de Mercado; Producdo Multimidia; Social Media);

- Arquitetura e Urbanismo;

- Ciéncias Contabeis;

- Direito;

- Educacao Fisica (bacharelado);

- Educacio Fisica (licenciatura)

- Engenharia Ambiental;

- Engenharia Civil;

- Farmacia;

- Nutricio;

- Pedagogia.
3.2 Na data do contrato os estudantes d¢ GRADUACAO deverdo estar matriculados e

frequentando qualquer periodo letivo compreendido entre:

DURACAO DO [PERIODO LETIVO QUE DEVERA ESTAR CURSANDO
CURSO
SUPERIOR

2 anos até 3° semestre - que tenha condigdes de emitir contrato por no minimo 6 meses.

2,5 anos até 4° semestre - que tenha condigdes de emitir contrato por no minimo 6 meses.
3 anos até 5° Semestre - que tenha condi¢des de emitir contrato por no minimo 6 meses.

3,5 anos até 6° Semestre - que tenha condi¢des de emitir contrato por no minimo 6 meses.
4 anos até 7° Semestre - que tenha condi¢des de emitir contrato por no minimo 6 meses.

4,5 anos até 8° Semestre - que tenha condi¢des de emitir contrato por no minimo 6 meses.
5 anos até 9° Semestre - que tenha condigdes de emitir contrato por no minimo 6 meses.

33 O estudante de GRADUACAO que estiver matriculado no 1° semestre (que ainda
ndo tenha notas) podera apresentar o Historico Escolar do Ensino Médio.
34 O estudante matriculado na POS-GRADUACAO, que ainda nio tenha notas, podera

apresentar o Historico Escolar de Graduagao.
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3.5 O estudante matriculado na POS-GRADUACAO na arca de DIREITO devera

observar os critérios de avaliagdo descritos no Item 7.

4 DA RESERVA DE VAGAS

4.1.  Das vagas destinadas neste certame, no minimo 10% (dez por cento) serdo reservadas
a pessoas com deficiéncia, com amparo na Lei N° 3.612/2021.

4.2. O (a) candidato (a) com deficiéncia, ao inscrever-se, devera informar o tipo de
deficiénciano Formulério de Inscricdo e anexar laudo médico legivel digitalizado em arquivo
formato JPG ou PDF.

4.3. O laudo médico devera atestar a espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID) e com a
identificacdo e assinatura do médico atestante.

4.4. O (a) candidato (a) com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade
de condig¢des com os (as) demais candidatos (as) no que se refere a avaliacao e aos critérios de
classificagao.

4.5 O ato de inscricdo no presente Processo Seletivo importara na ciéncia e aceitacdo, por

parte do candidato, de todos os termos do edital.

5 DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO
5.1 Para realizar a inscricio os candidatos de NIVEL SUPERIOR ¢ POS

GRADUACAO deverio preencher no Formulario de Inscri¢io no site www.cieesc.org.br e

anexar Historico Escolar atualizado.
5.2 A ndo apresentacdo dos documentos arrolados importara na exclusdo do estudante da

selecdo de estagio deste edital.

6 DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 A avaliacdo deste Processo Seletivo sera realizada por Avaliagdo do Desempenho
Escolar dos Estudantes de Nivel Superior e Pdés-Graduacido, comprovadas por Historico
Escolar atualizado ou documento equivalente emitido pela institui¢ao de ensino.

6.2.1 Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes
critérios de equivaléncia:

- nota 10 (dez) para os conceitos A e Excelente;
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-nota 9 (nove) para conceitos B ¢ Muito Boa;

- nota 7,5 (sete virgula cinco) para os conceitos C, Boa e demais conceitos.
6.3 Sera publicada pelo CIEE a lista de classificagdo Por Area de Conhecimento (para
Curso Superior e Pos-Graduagao) com todos os candidatos inscritos neste Edital em ordem
decrescente de notas.

6.4  Para fins de desempate sera considerado o candidato com maior idade.

7 DO PROCESSO DE SELECAO - POS-GRADUACAO EM DIREITO
7.1 A avaliagio do Processo Seletivo para candidatos de POS-GRADUACAO no CURSO DE

DIREITO sera realizada por Analise Curricular, conforme critérios da tabela abaixo, e

Entrevista pessoal.

7.2 O Histoérico Escolar devera ser encaminhado conforme item 5.1.

7.3 A comprovacao dos documentos para a Analise Curricular, ou seja, titulos de pos-
graduacao lato ou stricto sensu, artigos ou livros publicados, cursos técnicos e/ou de extensao
universitdria na 4area de Ciéncias Juridicas, devem ser encaminhados para o e-mail:

aline.melo(@cieesc.org.br para analise e pontuacao.

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO ATRIBUIDA

Meédia geral das disciplinas cursadas na graduagao até 5,0 pontos

Titulos de pdés-graduacao /ato ou stricto sensu (1,0 para cada
até 2,0 pontos
titulo)

Artigos ou livros publicados (0,5 para cada publicagdo) até 1,0 ponto

cursos técnicos e/ou de extensdo universitaria na area de Ciéncias )
] até 2,0 ponto
Juridicas (0,5 a cada 20 horas de curso)

TOTAL 10,0 pontos

NOTA FINAL DA ANALISE CURRICULAR: (Média das disciplinas cursadas na graduagio x
0,5) + (Artigos ou livros publicados) + (Titulos de pds-graduacao lato ou stricto sensu) + (cursos

técnicos ¢/ou de extensdo universitaria na area de Ciéncias Juridicas)

7.2 Caso a institui¢do de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes
critérios de equivaléncia:

- nota 10 (dez) para os conceitos A e Excelente;
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-nota 9 (nove) para conceitos B ¢ Muito Boa;

nota 7,5 (sete virgula cinco) para os conceitos C, Boa e demais conceitos.

7.3 Sera publicada pelo CIEE a lista de classificagdo com todos os candidatos inscritos neste
Edital, em ordem decrescente de notas.

7.4 Para fins de desempate sera considerado o candidato com maior idade.

7.5 Os candidatos aprovados para a fase de andlise curricular serdo convocados para a
realizagdo da Entrevista pessoal que observara os critérios da tabela a seguir, e serd

realizada presencialmente na Procuradoria-Geral do Municipio de Araquari, em datas e

horarios a serem divulgados em lista publicada no Diério Oficial do Municipio de Araquari.
7.6 O ndo comparecimento do(a) candidato(a) a entrevista pessoal implicard na eliminagao

deste seletivo.

8 DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO

8.1 A classificagdo dos (as) candidatos (as) de Nivel Superior e Pés-Graduagao sera
definida por Area de conhecimento ¢ em ordem decrescente de notas;

8.2 Os (As) candidatos(as) classificados(as) integrardo um banco de reserva pelo tempo
previsto de um ano, prorrogdvel por igual periodo, podendo ser convocados(as) a assumir
vaga, de acordo com a sua classificacdo;

8.3 Caso o estudante seja chamado para estagiar no periodo que oferega conflito com o
periodo em que estd matriculado na escola, podera optar por aceitar a vaga ou aguardar a
proxima vaga disponivel.

8.4 O estudante classificado que ndo cumprir o disposto no Edital ou, ndo entregar
documentacgao no prazo estipulado pelo CIEE, sera excluido da lista de classificagdo.

8.5 O estudante selecionado devera encaminhar para a Secretaria de Gestdo de Pessoas a
documentagao necessaria a sua contratacdo conforme no dia e horario previamente informado

pelo CIEE.

9 DA BOLSA

9.1 O estagiario fard jus a (consultar os valores na legislagdo mencionada
https://leismunicipais.com.br/a/sc/a/araquari/decreto/2023/1/7/decreto-n-7-2023-regulamenta-
o-valor-da-bolsa-auxilio-e-o-valor-do-beneficio-do-auxilio-transporte-do-estagio-remunerado

-no-ambito-da-administracao-publica-direta-e-indireta-do-poder-executivo-do-municipio-de-a
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raquari-previsto-no-artl 1-da-lei-n-3612-2021-e-da-outras-providencias):

I — Bolsa-auxilio, conforme art. 1° do Decreto n. 007/2023;

II — Auxilio-transporte, conforme art. 2° do Decreto n. 007/2023; III — Seguro contra
acidentes pessoais (art. 10 da Lei 3.612/2021);

IV — Recesso remunerado a ser fruido, preferencialmente, nas férias escolares, conforme (art.

12 da Lei 3.612/2021).

10 DA JORNADA DE ATIVIDADE

10.1 A jornada de atividade em estidgio serd compativel com as atividades escolares,
naopodendo ultrapassar, conforme Decreto n. 117/2023:

- nivel superior de Pds-Graduacio sera de 6 (seis) horas diérias e 30 (trinta)horas
semanais.

- nivel superior de Graduacio sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte)horas

semanais.

11  DISPOSICOES FINAIS

11.1 O candidato deve ter ciéncia de que a bolsa oferecida ndo se caracteriza ¢ ndo gera
qualquer vinculo empregaticio, ndo fazendo jus, portanto, a beneficios e outras obrigagdes de
outros regimes de contratacdo, se ndo aqueles previstos como obrigatorios pela Lei do Estagio
(Lei 11.788).

11.2 A classificagcdo da selecdo dos estagidrios ndo assegurara ao candidato o direito de
ingresso na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a
ordem de classificagdo. A concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia das
disposi¢des legais pertinentes e, assim como, ao interesse, juizo e conveniéncia da
Administragao.

11.3 A admissdo do candidato aprovado dependerd da existéncia de convénio vigente entre
a institui¢do de ensino e a Prefeitura Municipal de Araquari e CIEE.

11.4 O ndo cumprimento por parte do candidato das exigéncias contidas nesse edital
implicaré na desclassificacdo do mesmo.

11.5 A falsidade documental implicard na eliminagao do candidato desta selecao publica
11.6 Nao havera devolugdao de documentos dos candidatos que se inscreverem no Edital.

11.7 A duragdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos.
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11.8 Os casos ndo previstos neste Edital serdo analisados e julgados pela Secretaria de

Gestdo de Pessoas.

11.9 Este Processo Seletivo possui validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado,uma

unicavez, por igual periodo.
11.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes

ao Edital, as quais serdo feitas exclusivamente no Didrio Oficial da Prefeitura Municipal de

Araquari e pelo CIEE.

Araquari (SC), 11 de dezembro de 2023.

Clenilton Carlos Pereira

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

DATA

ATO

11/12/2023

Publicacao do Edital

18/12/2023 a

Periodo de Inscrigao

17/01/2024
22/01/2024 Publicagdo da Lista Preliminar de Classificagao
23/01/2024 ¢ ] . . . ~
24/01/2024 Periodo de recurso contra a Lista Preliminar de Classificagao
Publicagdo do Resultado dos Recursos ¢ ]
26/01/2024 Publica¢do do horario da Entrevista Pessoal para candidatos de POS-
GRADUACAO em DIREITO

Realizagdo da Entrevista Pessoal para candidatos de POS-

29/01/2024 GRADUACAO em DIREITO
Publicagdo da Lista Final de Classificagao

30/01/2024 Homologacao do Resultado Final
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ANEXO II

PASSO A PASSO PARA INSCRICOES VIA PORTAL DO ESTUDANTE - CIEE/SC
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PASSO A PASSO PARA INSCRICOES VIA PORTAL DO ESTUDANTE - CIEE/SC

1. Acesse o site do CIEE/SC: WWW.CIEESC.ORG.BR

2. Estudantes devem selecionar a op¢do SOU JOVEM.

& Acessorapido & Contato & Vagas Disponiveis 43 Ouvidoria Pesquisar Q f @ B ¥ © @
[ — Q = =3
= & B E S
ESTAGIARIOS VAGAS E SOouU Sou SOU ORGAO Sou PROGRAMAS SOBRE O
E APRENDIZES EDITAIS JOVEM EMPRESA PUBLICO ESCOLA E PROJETOS CIEE

SANTA CATARINA
- s i
~ N P AT
- ¥
.

@ SOLUGOES PARA JOVENS

&, QUERO ME CADASTRAR

CIEE/SC

§ ¥ :
&= QUERO VAGAS ‘
Valorize a juventude. Contrate aprendiz - W
estagiarios com o CIEE/SC b |77 IR

2.1Caso o estudante ja tenha cadastro no CIEE/SC, o estudante devera selecionar a
opcao JA SOU CADASTRADO, marcar que € ESTUDANTE e fazer o seu login:

[ — >

A CENTRO DE

= JNTEGRAc:Ao

SANTA CATARINA

Selecione o seu tipo de acesso para entrar:

1| o =

ESTUDANTE ESCOLA EMPRESA
Email

Digite aqui seu e-mail D4
Senha

Digite aqui sua sen &

N&o sou um robd
reCAPTCHA
Privacidade - Termos.

Obs: Em caso de esquecimento da senha utilize a op¢do: ESQUECEU A SENHA?
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2.2 Caso ndo tenha cadastro o estudante devera selecionar a op¢do QUERO ME
CADASTRAR e realizar o seu cadastro preenchendo todas as informacgoes
solicitadas:

Cadastro Estudante

Meus dados Pessoais Meu dados Escolares
& Dados Gerais (¢ Dados Sociais
Tipo* Cor/Raga”
O Somente Estigio O Estagio e Programa Aprendiz Ogranco OpPrete O Pardo OAmarelo O Indigena

CPF" Renda*®
O Abaixo de 1 Salario minimo
O Até 3 saldrios minimas
Nome Completo- '}.‘ Entre 3 e 5 saldrios minimos
) Entre 5 e 10 salarios minimos
O Entre 10 e 20 salrios minimos
O Mais de 20 Salrios minimos
Nome Social @

Quantidade de pessoas na sua residéncia®

Nome da Mie”

Pessoa com Deficiéncia
Onzo Oauditive OFisico O Mental Ovisual O Visio Monocular O Espectro
Autista O Deficigncia Mental

Obs: Concluida essa etapa do cadastro o estudante receberd no e-mail
cadastrado o login e senha para acessar o portal do estudante.

3. Agora que o estudante possui cadastro e acesso ao portal do estudante este devera
carregar os documentos solicitados no edital no portal do estudante: Acessando o
site www.cieesc.org.br selecionando a opcio SOU JOVEM / JA SOU
CADASTRADO e realizando o login no portal.

Apos feito o login no portal, o estudante deve selecionar a opcdo DOCUMENTOS
DIGITALIZADOS, clicar em ENVIAR DOCUMENTO, selecionar e carregar um
por um dos documentos que o edital prevé. Lembrando que serd indeferida
inscricdes com documentos faltantes ou por documentos incorretos.

@ inicio Gestao de Documentos Digitais

& Meu Cadastro e 2
nviar Documento @

(3 visualizar Curriculo Lista de Documentos Digitais

= Vagas <
Inclusdo do Documento Agdes

13/10/2020 n n
13/10/2020 n n

13/10/2020 ﬂ n
© Duvidas

13/10/2020 n a
13/10/2020 n 9

Processos Seletivos $ Dgflaracdo de Frequéncia Escola

& i iaco ——
& Pesquisas e Avaliacbes Histérico Eseolar

& Frequéncia na Aprendizagem o
q f g Comprovante de residéncia

Q@ Contato
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4. Apos carregar todos os documentos previstos no edital vocé devera fazer a sua
inscricdo no processo seletivo simplificado. V& na opg¢do PROCESSOS

SELETIVOS / INSCRICOES ABERTAS, e localize o edital que pretende se
inscrever:

e ‘
A Inicio Processos Seletivos em Aberto '
& Weu Cadastro L]

Visualize os Processos Seletivos Especiais em andamento.
& Documentos Digitalizados

Obs.: vocé s6 pode inscrever-se caso concorde com todos os requisitos do processo seletivo e se possuir todos os requisitos necessarios, caso contririo serd desclassificado !
y . Leia o Edital do processo seletivo para ndo ser prejudicado.
Meu Curriculo

= vagas <

Processos Seletivos i ’

- PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DE GASPAR
InscrigBes Abertas

Meus Processos PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTINUO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS N° 02/2021 NO MUNICIPIO DE XAXIM/SC

S|

(£ Pesquisas e Avaliagdes
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTINUO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS NO MUNICIPIO DE CORONEL FREITAS 06/2021.

® Frequéncia na Aprendizagem

+ +

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTINUO 05/2021 PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS PARA O MUNICIPIO DE CUNHA PORA/SC

4.2 Selecione o edital que pretende realizar a inscri¢do e clique em QUERO ME
INSCREVER

Processos Seletivos o

. PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DE GASPAR
Inscrigies Abertas

+

Meus Processos PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTINUO PARA CONTRATAgAO DE ESTAGIARIOS N° 02/2021 NO MUNICIPIO DE XAXIM/SC +

(& Pesquisas e Avaliagdes N B
Descrigdo:  OS CANDIDATOS INTERESSADOS DEVEM CONSULTAR O EDITAL DISPONIBILIZADO E FAZER A INSCRICAO SEGUINDO AS INSTRUGOES,

& Frequéncia na Aprendizagem CUMPRINDO AS !:‘JDRMAS DESCRITAS, OS CURSOS fCEITOS AS FASES E DEMAIS CONDIGOES E DOCUMENTOS PARA INSCRICAO NO EDITAL

02/2021. CASO JA POSSUA CADASTRO NO CIEE E NAQ TENHA MAIS ACESSQO A LOGIN E SENHA DE ACESSO AC PORTAL DO ESTUDANTE PARA

@ Dividas REALIZAR A INSCRIGAO E UP‘LOAD DOS DOCUMENTOS, FAVOR ENTR%R EM CONTATO COM O CIEE NO TELEFONE (49) 3323-4991. 5.2

DOCUMENTOS PARA INSCRICAQ: 5.2.1 CADASTRO NO CIEE/SC; 5.2.2 COPIA SIMPLES (FRENTE E VERSO) DO REGISTRO GERAL (RG); 5.2.3

Q COPIA SIMPLES DO CADASTRO DE PESSOA FiSICA (CPF); 5.2.4 COPIA DA DECLARACAO DE FREQUENCIA E OU MATRICULA ESCOLAR, O QUAL

ronato DEVE CONSTAR O PERIODO EM QUE O ALUNO ESTA MATRICULADO, EXPEDIDA NO MAXIMO 90 (NOVENTA) DIAS; 5.2.5 COPIA DO HISTORICO

o o ESCOLAR COMPLETO DO CURSO EM ANDAMENTO NO CASO DE ALUNOS DE ENSING SUPERIOR. PARA OS ESTUDANTES DE CURSOS TECNICOS
air

PODEM ENTREGAR A \NTEGRALIZA(;F\O DAS NOTAS, E PARA 0S ESTUDANTES DE NiVEL MEDIO O ULTIMO BOLETIM ESCOLAR; 5.2.6 COPIA]
SIMPLES DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA; 5.2.7 PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA, DECLARACAO CONFORME ANEXO I;
5.3 AS COPIAS DOS DOCUMENTOS CONSTANTES NOS ITENS ANTERIORES, NAO NECESSITARAO DE RECOMHECIMENTO EM CARTORIO.
Periodo de Inscrighes:  17/02/2021 até 16/02/2023
Anexos: & Fdital Seletivo simplificado Continuo Sec Ed Xaxim -.pdf
& passoa passo para inscrigbes (4).pdf
-‘ndedaracjo portador de deficiéncia.pdf

E Quero me inscrever!

5. Sua inscrigao sera concluida apos receber a mensagem de confirmagao:

¢ Inscriggo realizada com sucesso!

Agora é sé aguardar. A inscrigdo sera avaliada e caso a documentagdo esteja em
concordancia com o solicitado no edital o estudante recebera um e-mail deferindo
a sua inscrigdo no processo seletivo.



