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EDITAL N° 11 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
PROCESSO PUBLICO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS NO MUNICIPIO
IPUMIRIM/SC

O MUNICIPIO DE IPUMIRIM/SC, torna publica a abertura de inscrigbes para Processo Seletivo
Pdblico, a ser realizado pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DE SANTA
CATARINA - CIEE/SC, destinado ao preenchimento de vagas de estagio e formacdo de cadastro
de reserva, para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia regular em instituicdes de
ensino superior, de educacdo profissional e de ensino médio, nos devidos termos da Lei Federal
9.394/1996 (Diretrizes e bases da educagdo nacional) e considerando as disposi¢des da Lei Federal
11.788/2008 (Lei do Estagio), torna publico que estao abertas as inscri¢cdes para o Processo Seletivo

de Estagiario, para estagio ndo obrigatorio e nas condi¢des deste Edital:

1) DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a) O Processo Seletivo sera regido por este Edital, de forma que o pedido de inscri¢ao do candidato
implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condi¢fes aqui previstas, e sera
executado e acompanhado pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO
ESTADO DE SANTA CATARINA - CIEE/SC.

b) O Processo Seletivo de carater classificatorio, destina-se ao preenchimento de vagas e a formacéo
de cadastro de reserva de estagiario na medida das necessidades da Prefeitura Municipal de
Ipumirim.

c) O estdgio, do Ensino Médio, Técnico ou Superior compreende 0 exercicio transitorio de
atividades relacionadas ao curriculo escolar do estudante, tendo como objetivo o aprendizado
pratico de carater educativo e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
Prefeitura Municipal de Ipumirim e com o CIEE/SC.

d) A duracdo do estagio ndo poderé exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou alternados, salvo
se se tratar de pessoa com deficiéncia.

e) O estudante que ja tenha estagiado na Prefeitura Municipal de Ipumirim, ndo podera ser
novamente contratado se a contagem dos periodos, mesmo que fracionados, for igual ou superior
a 2 (dois) anos.

f)  Ainscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas do processo seletivo contidas nos
avisos, neste edital e em outros comunicados a serem publicados, acerca dos quais ndo podera

alegar desconhecimento.
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INSCRICOES

LOCAL.: As inscri¢Bes serdo realizadas no site www.cieesc.org.br, processos seletivos, conforme

publicacao de edital.
PERIODO: 12 a 23 de fevereiro de 2025.
HORARIO: Em qualquer horério dentro do periodo de inscricio.

3) CONDICOES PARA INSCRICAO:

a. O candidato no site do CIEE/SC — www.cieesc.org.br e no processo seletivo desejado;

b. As inscricdes de que trata este Edital implicam no conhecimento por parte do candidato e seu
compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes do Processo Seletivo Publico para Contratacdo de
Estagiarios no Municipio de Ipumirim/SC.

c. O candidato devera estar ciente das exigéncias e condi¢bes para realizacdo de estagios ndo
obrigatorios, definidas pela Legislacdo vigente, Instituicdo de Ensino e pelo Conselho Regional
e/ou Federal da categoria, sob pena de, mesmo que aprovado, ndo ter sua contratagéo efetivada
em virtude do n&o atendimento destas exigéncias.

d. O candidato ao efetivar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas informagdes
constantes no seu formulario de inscri¢do, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente
e de acordo com as exigéncias e condicOes para a contratacao estabelecidas neste Edital, no qual
o candidato ndo poderé alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde ja cientificado de
que as informagd@es inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricao resultardo
automaticamente na sua desclassificacao.

e. O Municipio de Ipumirim e o CIEE-SC poderdo em qualquer tempo anular a inscri¢ao, ou
rescindir o contrato do candidato, se verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades nos
documentos.

f. Para realizar a inscricdo no Processo Seletivo, o candidato devera acessar o site do CIEE/SC,
www.cieesc.org.br, fazer o seu cadastro de estudante no sistema, e incluir a documentacao
pertinente. O candidato devera incluir o Comprovante de indice Académico onde comprove o
indice de rendimento escolar, esse documento deve estar carimbado e assinado pela Instituicdo
de Ensino no qual esta matriculado. O candidato devera informar, no formulario eletrdnico de
inscricdo, o curso e o periodo em que se encontra matriculado. Apds, o estudante deve clicar em
“quero me inscrever” na aba de processos seletivos, dentro do portal do estudante do CIEE/SC.

g. E deresponsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as etapas deste processo seletivo.

h. Ao realizar sua inscrigdo o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e processados
de forma a permitir a efetiva execucdo do processo seletivo, autorizando expressamente a

divulgacdo do seu nome e notas/conceitos obtidos, em observancia aos principios da publicidade


http://www.cieesc.org.br/
http://www.cieesc.org.br/
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e da transparéncia que regem a Administracao Publica.
i.  Serdo desconsideradas as inscri¢des encaminhadas fora das datas e horarios estabelecidos como
periodo de inscricdo e nenhum documento poderéa ser juntado apos o término do referido prazo.

j.  Alinscricdo é gratuita, vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes.

4) QUADRO GERAL DE VAGAS
Vagas: este edital destina-se a possibilidade de preenchimento de estagio nos departamentos

publicos, conforme demandas, considerando:

Nivel Carga Horaria Valor da bolsa Vagas PcD**
auxilio*
Nivel Médio e 20 horas R$910,80 CR*** 10%
Técnico semanais

Profissionalizante

20 horas R$1062,60 CR*** 10%
semanais
Nivel Superior
30 horas R$1518,00 CR*** 10%
semanais

* Ja incluso o valor do vale transporte
**PcD: Pessoa com Deficiéncia

***CR: Cadastro Reserva

Local do Estagio: De acordo com a necessidade de cada Secretaria Municipal.

5) DO ESTAGIO

a)  Ajornada de estagio para ensino médio sera de: 4 horas diarias ou 20 horas semanais; técnico e
superior sera de: 4 horas diérias ou 20 semanais/6 horas diarias ou 30 horas semanais, a ser
acordada com o gestor da drea em que 0 estagiario ira atuar.

b) O estagio serad desenvolvido com desempenho de atividades pré-estabelecidas no Plano de
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Atividades, relacionadas ao curso em que o candidato estiver matriculado em consonancia com
0 Termo de Compromisso de Estagio, devendo ser acompanhado por professor orientador
indicado pela da Instituicdo de Ensino e supervisionado pelo servidor publico responsavel pelo
setor de estagio ao qual o estagiario estiver subordinado.

c) O Estagio sera realizado de forma presencial.

6) DO AUXILIO E BENEFICIOS

a) O estagiario fara jus ao uma bolsa-auxilio e auxilio transporte, conforme os valores a seguir:

l. R$ 910,80 (novecentos e dez reais, oitenta centavos), se estudantes da educagdo
profissional de nivel médio e do ensino médio regular pela carga horéria semanal de 20
(vinte) horas;

1. R$ 1062,60 (um mil e sessenta e dois reais, sessenta centavos), se estudantes do ensino
superior, pela carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

1. R$ 1518,00 (um mil, quinhentos e dezoito reais), se estudantes do ensino superior, pela
carga horéaria semanal de 30 (trinta) horas;

b) O auxilio transporte ja esta incorporado ao valor apresentado.

C) E assegurado ao estagiario ,sempre que 0 estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de recesso 30 dias a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
nos termos dos art. 13 da lei n® 11.788/08. O recesso seré concedido de maneira proporcional
nos casos em que o estagio tenha duracdo inferior a um ano.

d) Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, nos termos do art.
9°, 1V, da lei n.11.788/08, a cargo do Agente Integrador.

6) CLASSIFICACAO
a. Os candidatos serdo classificados dentro da area e com o curso o qual se inscreveu.
b. A divulgacdo da Classificacdo Final serd publicada no endereco eletrbnico da Prefeitura

Municipal (https://ipumirim.sc.gov.br/) através do Diario Oficial dos Municipios - DOM e no

site do CIEE-SC (www.cieesc.org.br).

7) RECURSOS
a. O prazo limite para interposicdo de recursos do resultado preliminar do Processo de Selecdo de

Estagiario cabera recurso ao CIEE/SC, pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis, devendo o CIEE/SC
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receber as razdes e decidir no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, comunicando a Prefeitura Municipal
de Ipumirim.

b. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Centro de Integracdo Empresa Escola de Santa Catarina —
CIEE/SC, através do e-mail concordia@cieesc.org.br, responsavel pela elaboracdo do Processo
Seletivo, a quem cabe a responsabilidade de julgar os recursos impetrados, 0s quais deverao estar
devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, nimero de inscri¢ao, o curso com
0 qual se inscreveu e os dados para contato (telefone e e-mail).

c. O recurso interposto fora do prazo e/ou que ndo contenha os dados supramencionados e 0S
fundamentos do pedido ndo sera recebido, determinando-se o respectivo arquivamento.

d. A decisdo do CIEE/SC é irrecorrivel, consistindo em dltima instancia para recursos, sendo

soberana em suas decisdes, ndo sendo aceito, ainda, revisao de recurso.

8) PROVIMENTO DAS VAGAS

a. O provimento das vagas ficard a critério da Prefeitura Municipal de Ipumirim observados o
interesse, a necessidade e a conveniéncia do servigo publico, respeitando a compatibilidade destas
com as atividades escolares desenvolvidas pelo estudante, de acordo com a legislacéo vigente.

b. Os demais candidatos formardo um cadastro de reserva cuja contratacdo estara condicionada a
liberacdo e/ou criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo Publico de
Contratacdo de Estagiérios.

c. Os candidatos aprovados, de acordo com a disponibilidade de vagas e o interesse manifestado
pela Prefeitura Municipal de Ipumirim serdo convocados pelo CIEE/SC.

d. Apds o recebimento da convocacdo, o candidato devera se manifestar, em no maximo 03 (trés)

dias junto ao CIEE/SC e deverd validar sua inscri¢do no site do CIEE/SC (www.cieesc.org.br) e

apresentar o atestado de matricula e/ou frequéncia do curso com o qual se candidatou a vaga e 0
atestado médico expedido por médico do trabalho;

e. O ndo comparecimento no prazo estabelecido anteriormente faz com o candidato seja considerado
desistente, ficando o CIEE/SC e/ou Prefeitura Municipal de Ipumirim liberado para convocar o
candidato classificado na sequéncia;

f. Osaprovados remanescentes poderdo ser chamados posteriormente, caso ocorram desisténcias ou
0 surgimento de novas vagas para as respectivas areas de atuacéo (lista de espera).

g. Ao candidato deficiente é assegurado o direito de inscricdo e participa¢do no processo seletivo,
sendo reservadas 10% (dez) por cento das vagas oferecidas pela parte concedente, na area de

inscrigdo, desde que haja compatibilidade entre as atribui¢fes da vaga e a deficiéncia.

9) DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO


http://www.cieesc.org.br/
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Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico;

b. Ter idade minima 16 anos completos até a data da convocacéo.

c. Ter preenchido corretamente 0 requerimento de inscricdo e mantidos atualizados os dados de
contato como telefone, celular e e-mail, de modo a permitir que o CIEE/SC possa efetuar a
convocacéo;

d. Teratendido a convocagao, apresentado os documentos requeridos no item 8, letra “d” e cumprido
0s prazos estabelecidos;

e. Nao podera assumir a vaga o candidato que ndo tiver no minimo 06 (seis) meses restantes até a
conclusdo do curso ao qual estéa vinculado a Instituicdo de Ensino;

f. O candidato ndo podera assumir a vaga:

l. Caso ja tenha realizado estagio pelo periodo de 24 meses completos na Prefeitura Municipal

de Ipumirim.

Il. Caso ndo esteja matriculado e frequentando cursos de Ensino Médio, Ensino Técnico

Profissionalizante ou Ensino Superior.

1. Caso descumpra qualquer dos requisitos constantes neste Edital.

10) DISPOSICOES GERAIS.

a. O prazo de validade deste processo seletivo publico para contratacdo de estagiarios serd de 1(um)

—

ano, a contar da data de publicacéo da classificacédo final, podendo ser prorrogado por uma Unica
vez, a critério da Administracdo Municipal de Ipumirim, por igual periodo;

b. Para prestacdo de estagio no servico publico municipal os estudantes deverdo estar matriculados
e frequentando regularmente instituicfes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacao e

conveniadas com o CIEE/SC;

c. O prazo de duragdo do estagio ndo poderé ser superior a 02 (dois) anos, salvo quando se tratar de

estagiario PCD, sendo renovavel semestralmente.

11) DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

a. O (A) CANDIDATO (A) esta ciente, ao realizar sua inscri¢do, de que seus dados pessoais serdo
tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/SC de modo compativel
com as finalidades e necessidades da legislagdo de protecdo de dados pessoais em vigor,
autorizando- 0s, neste ato, a realizarem todas as acoes relacionadas ao processo seletivo, bem
como se comprometem, neste ato, a proteger a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive
perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados

poderao acarretar nas suas responsabilizacoes.
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Publicacédo do Edital do Processo Seletivo nos sites 10/02/2025
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Periodo de inscrigdo 12/02/2025
Até
23/02/2025
Divulgacdo da Classificagdo Final - www.cieesc.org.br 26/02/2025

Este processo seletivo visa cumprir as determinacdes do convénio estabelecido para prestacdo dos
servicos de Agenciamento de Estagios junto empresa e sera de inteira responsabilidade do Agente de
Integragdo contratado para este fim, CIEE/SC - Centro de Integracdo Empresa Escola de Santa
Catarina.

Ipumirim/SC, 06 de fevereiro de 2025

VALDIR ZANELLA
PREFEITO
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